
三、主要完成单位情况

第一完成
单位名称 新疆交通职业技术学院 主管部门

新疆维吾尔自治区交通

运输厅

联 系 人 徐丽 职务 科研处处长

办公电话 0991-3392113 手机 18999535837

通讯地址
新疆乌鲁木齐市米东区

永顺街478号
电子邮箱 xl2528787@163.com

主

要

贡

献

    自2011年，学院紧扣边疆地区少数民族交通运输类技术技能人

才培养目标，大力推进职业教育教学改革与探索，形成“思政浸

润、双能并进、互嵌交融”兴疆固边职教育人新模式，本研究成果

实践6年来，成效显著。主要开展以下工作：

    1.学院始终坚持党对教育工作的全面领导，坚持立德树人根本

任务，坚持“立足交通、服务社会”的办学定位，紧跟教育强国、

交通强国战略和“一带一路”倡议，立足交通行业发展，与新疆交

通投资集团等龙头企业共建涵盖自治区现代综合交通运输体系的
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“陆水空轨运、人车物智联”8大专业群，不断深化产教融合、持

续改善办学条件、提升人才培养质量，增强社会服务能力。

    2.学院建立“培育-应用-检验-推广”的教学成果培育和激励

机制，全力支持和保障教学成果研究团队的时间、精力、资金投入

等，为本成果育人实践提供了政策支持；成立专项工作组，校内联

合教务、科研、团委等部门和二级学院，校外与青海、云南等边疆

地区职业院校开展交流合作，促进教学成果校内、外推广应用。

    3.学院每年向南疆四地州培养输送近3000名少数民族大学生，

先后为新疆交通运输系统培养了近8万名政治上可靠、语言文字能

力强、富有创新精神和实践能力、扎根边疆交通建设事业的高素质

技术技能人才，为新疆经济社会发展提供了坚实的人才和智力支

撑，被誉为“新疆交通运输人才摇篮”。

 日
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主要完成单位情况

第二完成
单位名称

新疆交通投资(集团)有

限责任公司
主管部门

新疆维吾尔自治区国资

委

联 系 人 于冬栋 职务 办公室主任

办公电话 0991-7675816 手机 18909912122

通讯地址
新疆乌鲁木齐市沙依巴

克区经一路340号
电子邮箱 48093778@qq.com

主

要

贡

献

   全程参与该教学成果的研究与实践，与新疆交通职业技术学院

多年合作，在校企合作办学、协同育人模式的探索、师资团队、实

训基地建设和教学改革、课题研究、成果推广与实践等方面做了大

量工作：

    1.面向综合交通运输类专业群，实施现代学徒制人才培养，搭

建校企合作平台，培养符合区域环境特点、专业功底扎实、实践动

手能力强和具有创新精神的高素质工匠人才；

    2.在集团公司统一领导下，指导下属企业与学校联合制定各专

业群人才培养方案，重构课程体系、开发新型教材、创新教学方式

与考核评价方式；以在建高速公路建设项目为载体，打造学生实习

就业协作共同体，共同实施教育教学、共同评价人才培养质量；

    3.共建共享高素质“双师型”教师队伍，成立了教师企业实践

流动站、学校设立企业大师工作室，互聘高层次人才；

    4.依托交通行业重点实验室、全国职业教育协同创新中心等平

台，共建共享科研创新平台，联合开展项目攻关、产品技术研发、

成果转化等，提升学校服务区域经济社会发展能力；

    5.校企协作创新，深化交流与合作，在新疆交通运输行业劳模

和工匠人才创新工作室联盟、新疆交通运输职业教育集团等平台引

领下，校企共建专业（群）、共建共享实训基地、共享人才资源和

信息资源等方面加强合作，为落实“人才强交”战略目标提供强有

力的人才和技术支撑。
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